CANMPANHA SALARIAL SP - 2025/2026

PADEIROS DE SAO PAULO
CONQUISTAM REAJUSTE DE

Aumento Real de 1,50%

Assembleia de avaliacdo das negociagoes

coletivas e votagao das propostas da Campa-
nha Salarial foi realizada na quinta-feira, 23 de
outubro de 2025, na sede do Sindicato, na Rua
Major Diogo, 126, Bela Vista, Sao Paulo.

Para o presidente do Sindicato, Chiquinho
dos Padeiros, a campanha salarial foi positiva

0 Sindicato dos Padeiros
de Sao Paulo tambhém
garantiu avancos nos

beneficios e a manutengcao
das conquistas da
Convencao Coletiva de

Trabalho, superiores aos

direitos da CLT.
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e, apesar das dificuldades, os resultados das
negociacdes coletivas estdo entre os melhores
do Pafs. “A luta que o Sindicato faz para a cate-
goria é histérica e continua. Os trabalhadores e
trabalhadoras querem trabalhar e receber o que
é justo. Somos uma categoria essencial para a
sociedade”, finalizou Chiquinho.

Grande alcance social e economico

Serdo beneficiados com os resultados da
campanha salarial cerca de 60 mil padeiros,
confeiteiros e demais trabalhadores e trabalha-
doras do setor de panificacdo e confeitaria, com
data-base em 1° de novembro.

Eles trabalham em aproximadamente 5.500 pa-
darias/confeitarias/empresas do setor nos seguintes

municipios: Sdo Paulo, Aragariguama, Barueri, Biritiba
Mirim, Caieiras, Carapicuiba, Cotia, Embu das Artes,
Embu-Guacu, Ferraz de Vasconcelos, Francisco Mo-
rato, Franco da Rocha, Itapecerica da Serra, |tapevi,
Jandira, Juquitiba, Mogi das Cruzes, Osasco, Pirapora
doBom Jesus, Pod, Salesdpolis, Santana do Parnaiba,
Sao Lourenco, Sao Roque, Suzano e Tabodo da Serra.
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3,39

Resumo das conquistas

REAJUSTE SALARIAL
5,99% a partir de 1° de novembro de 2025.
Ganho real de 1,50% acima do INPC.

PISO SALARIAL 1
R$ 2.130,40 até 60 empregados.

PISO SALARIAL 2
R$ 2.300,00 com mais de 60 empregados.

CESTA BASICA
R$ 95,00 até 45 empregados.
R$ 130,00 a partir de 46 empregados.
Desconto mensal de R$ 4,43.

DIA DO TRABALHADOR(A) DA CATEGORIA -
DIA DOS PADEIROS - 13 DE JUNHO
Abono salarial de R$ 138,00.
Pagamento no 5 dia til de julho/2026.

PARTICIPACAO NOS LUCROS E OU RESULTADOS
R$ 380,00 até 20 empregados.
R$ 550,00 com 21 até 35 empregados.
R$ 726,00 36 ou mais empregados.

CONVENIO FARMACIA
Vale de até R$ 318,00. Desconto no més subsequente.

REFEICAQ
Desconto dg no maximo RS 0,39 por refeigdo.

QUINQUENIO
A cada cinco anos de trabalho, a empresa é obrigada
a pagar abono/prémio de 10% sobre o salario base.

SEGURO DE VIDA
30% de aumento em cada cobertura.

ADIANTAMENTO SALARIAL ATE
0 DIA 20 DE CADA MES
Com antecipacdo, caso o dia 20 caia em feriado,
sabado ou domingo.

VALE TRANSPORTE
A empresa tem como opgéo
incluir este item na folha de pagamento.

Manutencéo das clausulas anteriores da Convengao
Coletiva. Exemplo: Adicional Noturno de 37%.
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NOSSA LUTA E POR VOCE!
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CHIQUINHO DOS PADEIROS
Presidente do Sindicato dos Padeiros
de Sao Paulo e da Febrapan e Secretario
Nacional de Organizacdo, Formacéao e
Politicas Sindicais da UGT

Fazemos um balango muito positi-
vo das lutas e conquistas do
nosso Sindicato neste ano para a
categoria dos padeiros, confeiteiros,
balconistas e demais trabalhadores
nas padarias e empresas do setor de
panificagdo e confeitaria de Sdo
Paulo, da Grande SP e do ABC.
Conquistamos, nas da-
tas-bases junho e no-
vembro, reajustes sa-
|ariais acima da infla-
¢do, com aumento
real, avangos nos
beneficios e manu-
tengdo das conquis-
tas anteriores das
Convengodes Coleti-

vas de Trabalho.
Agradeco o apoio da categoria
nestas campanhas salariais vitorio-
$as, assim como a expressiva parti-

cipacao dos sdcios(as) nas eleicdes
para a nova diretoria do Sindicato,
que tomou posse em novembro para
0 mandato 2025-2029, com o com-
promisso de dar continuidade a
histdrica, exemplar e reconhecida
trajetéria de lutas e conquistas do
Sindicato para a categoria.

0 nosso Sindicato, que no dltimo
dia 16 de novembro completou 95 anos
de existéncia, conta com a sua parti-
cipacdo. Temos muitos desafios em
comum: continuar mobilizados para
defender os interesses especificos de
nossa categoria, os direitos da classe
trabalhadora em geral e a plena inclu-
sao social das camadas mais vulnera-
veis da sociedade brasileira.

REDUGAO DA JORNADA, JA!
Continuaremos na luta pela redu-
¢ao da jornada de trabalho, sem redu-

¢do salarial, e pelo fim da 6X1. Esta
escala é muito nefasta: ndo permite
que as pessoas tenham, de forma
digna e saudavel, uma vida social e
tempo suficiente para 0 descanso, 0
lazer, a cultura e o convivio familiar.
Nossa categoria sofre muito com essa
situagdo dramética, sem folgas, sem
trabalho decente, sem respeito! E
preciso dar um basta a essa explora-
¢do desumanal

Neste sentido, de garantir tempo
livre a categoria, 0 nosso Sindicato
iniciard as reformas da Col6nia de
Férias em Caraguatatuba, proporcio-
nando mais espaco, conforto e atrati-
v0s para 0s socios e suas familias, e
o projeto de construcao da Colonia de
Férias de Praia Grande, para facilitar
0 acesso de mais trabalhadores e
trabalhadoras da nossa categoria ao
lazer. Diga sim ao Sindicato!
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FOLGA QUINZENAL AOS DOMINGOS PARA AS
TRABALHADORAS E UMA QUESTAO DE JUSTICA!

Ve
muito comum, mas nao € justa a

dupla (ou até mesmo tripla) jornada
de trabalho que as mulheres estao su-
jeitas na nossa sociedade. Além do
trabalho nas empresas, elas cuidam da
casa e da familia, entre outros afazeres,
ndo descansam o suficiente para “reno-
var as baterias” e ficam praticamente
sem tempo nenhum para ter vida social,
passear, visitar parentes e amigos(as),
viajar, estudar e usufruir das opcdes de
lazer e cultura que a cidade oferece.

Neste sentido, o direito a folga
quinzenal obrigatoriamente aos domin-
gos para as mulheres & essencial. Esse
direito, vale reforcar, & reconhecido pelo
STFe pelo TST e deve ser respeitado. A

A Massa :-

Publicagao do Sindicato dos
Trabalhadores nas Indistrias de
Panificagao e Confeitaria de Sdo Paulo
Diretor responsavel:

Francisco Pereira de Sousa Filho (Chiquinho)

Presidente:
Francisco Pereira de Sousa Filho (Chiquinho)

Vice-presidente: Pedro Pereira de Sousa

Secretario-geral adjunto: Valter da Silva
Rocha (Alemao)

Secretario de finangas: Fernando Antdnio
da Silva

Secretario de finangas adjunto: Paulo
César da Silva Pinto

decisao do STF
levou em conta 0
caso de uma loja
varejista conde-
nada pelo TST a
pagar em dobro
pelas horas tra-
balhadas por
mulheres pelo
segundo domin-
go consecutivo.

0 nosso Sindicato entrou com tudo
nesta luta para as trabalhadoras da
nossa categoria. Temos fechado acordos
garantindo esse direito para as compa-
nheiras, mas onde isso ndo for possivel
0 caminho tem sido as agdes coletivas
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na Justica do

Trabalho. O ad-

vogado Clovis

Renato lembra

que o Sindicato

tem o respaldo

do artigo 386 da

CLT, inserido no

Capitulo “Da Pro-

tecdo do Traba-

lho da Mulher”,

que estabelece que “havendo trabalho

aos domingos, sera organizada uma

escala de revezamento quinzenal, que
favoreca o repouso dominical”.

“0 TST e o STF, em reiteradas

decisoes, ja pacificaram o entendi-

EXPEDIENTE

Secretaria-geral: Sandra Cardoso Soares
Secretario de comunicagao e imprensa:
Gilberto Alves Nascimento Janior

Secretario de assuntos juridicos e servigos:
Joseilton José dos Santos

Sede - Rua Major Diogo, 126, Bela
Vista, Sdo Paulo/SP - CEP: 01324-000

Telefone: 3116.7272

Secretario para esporte e lazer:
Antonio Pereira de Sousa

Subsede Santo André

Subsede Sao Miguel

Subsede Osasco

36833332
Subsede Santo Amaro

Rua Brastlio Luz, 159 - Telefone: 5686-4959

Travessa Sao Jodo, 68 - Telefone: 4436-4791

Av. Nordestina, 95 - Telefone: 2956-0327

Rua Mariano J. M. Ferraz, 545 - Telefone:

mento de que o artigo 386 da CLT foi
plenamente recepcionado pela Cons-
tituicdo Federal de 1988. Trata-se de
uma norma de protecao especial, que
visa concretizar a isonomia material e
a protecdo ao trabalho da mulher, re-
conhecendo a dupla jornada (profissio-
nal e familiar) a que, cultural e social-
mente, a mulher ainda é submetida”,
argumenta Clovis Renato.

0 Sindicato esta sempre aberto
para negociar e fechar acordos. Mas
as padarias e empresas do setor, que
recusarem a folga quinzenal aos do-
mingos as trabalhadoras, terdo que
arcar com as greves, acoes coletivas
na Justica e multas.

Assessoria de Imprensa e Comunicagao:
Susana Buzeli e Val Gomes

Edicao de arte e diagramagao:

Rodney Simoes

Fotografia: Vanusa Souza

Tiragem: 50 mil exemplares -
Impressao: AGILPRINT
www.padeiros.org.br
padeiros@padeiros.org.br
facebook.com/sindpadeiros
instagram.com/sindicatodospadeiros
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CATEGORIA NAS LUTAS E CONQUISTAS
DOS ACORDOS COLETIVOS DE TRABALHO

Alem dos avancos conquistados na Convencao Coletiva de Trabalho para a categoria em geral,
principalmente das padarias menores, 0 nosso Sindicato também negocia diretamente com as empresas de
maior porte do setor de panificacao/confeitaria, fechando os chamados Acordos Coletivos de Trabalho.
Confira algumas assembleias desta mobilizacao vitoriosa!

FOTOS: VANUSA SOUZA

Assembleias na Bimbo: unidades Mogi,
Osasco e Raposo Tavares

Assembleias na Kim Paes

Assembleias na Brico Bread

Assembleias na Galeria dos Paes

Assembleias na Panco

Assembleias na
Bella Paulista

Assembleia na Costa Lavos

Nov. Dez. / 2025 3
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PROJETO “SUSTENTABILIDADE,

SOCIAL E MEIO AMBIENTE”

Nossa contribuicao para a preservacao do meio
ambiente e por uma vida digha para todos!

reservar 0 meio ambiente e lutar por umavida

digna para todos sempre fez parte dos deba-
tes e lutas do nosso Sindicato. Neste contexto,
hé& anos temos recomendado nos Acordos e
Convengdes Coletivas de Trabalho a aplicagdo
dos objetivos de desenvolvimento sustentavel,
previsto na Agenda Mundial com 17 objetivos e
169 metas a serem adotadas até 2030.

Entre os 17 objetivos, destacamos: A
erradicagdo da pobreza. Seguranca alimentar e
combate a fome. Igualdade de género. Agua
potavel e saneamento. Energia limpa e acessi-
vel. Trabalho decente e crescimento econdmico.
Indistria, inovacdo e infraestrutura. Reducao
das desigualdades. Cidades e comunidades
sustentaveis. Acdo contra a mudanca global do
clima.

NOSSO0 PROJETO - Neste contexto, langa-
mos em conjunto com Escolas da Bela Vista o
Projeto “Sustentabilidade, Social e Meio
Ambiente”, que visa fortalecer a educacao so-

cioambiental nas escolas puablicas e desenvolver,
através de palestras, campanhas e indmeras
atividades, os seguintes objetivos:

4 Conscientizar professores, alunos e pais
de alunos sobre a atual crise climtica e seus
impactos.

4 Engajar a comunidade escolar na busca
por solugdes sustentdveis para minimizar 0s
efeitos da acdo humana.

@ Promover a separacdo e destinacao
correta de residuos sdlidos nas escolas e em
casa.

4 Incentivar a protecdo das matas nativas e
a adocdo de praticas de consumo consciente.

4 Capacitar os alunos por meio da produgao
de conteddo audiovisual e visitas técnicas.

4 Oferecer oportunidades de desenvolvi-
mento profissional e pessoal aos participantes.

4 Fortalecer a parceria entre o Sindicato
dos Padeiros, as escolas e as cooperativas de
catadores de materiais reciclaveis.

Nosso projeto foi apresentado no contexto da 30° Conferéncia das Nagcoes Unidas sobre Mudanga do Clima, realizado de 10 a 21 de novembro de
de 2025, em Belém do Para, quando o mundo inteiro esteve voltado para os temas e as decisoes da COP30 sobre redugao de emissdes de gases
de efeito estufa; adaptacao as mudancas climaticas; financiamento climatico para paises em desenvolvimento; tecnologias de energia renovavel
e solugdes de baixo carbono; preservacao de florestas e biodiversidade; justica climatica e os impactos sociais das mudancgas climaticas.

— Y.
4 Nov. Dez. / 2025
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PADARIA ARTESANAL: UM PROJETO
DE AMPLO ALCANCE SOCIAL!

nosso Sindicato e a nossa Escola

de Panificacdo e Confeitaria sdo
desde marco deste ano o polo central
do projeto Padaria Artesanal no Esta-
do de SP. Nos cursos deste projeto, 0s
alunos aprendem a fazer paes artesa-
nais, enriquecidos e nutritivos, sem
conservantes quimicos, (re)qualificam-
se para o setor de panificacdo, tornam-
se multiplicadores e levam o conheci-
mento para outras pessoas, nas cha-
madas unidades descentralizadas.

Ja foram realizados nove cursos
em nossa Escola de Qualificacao, lo-
calizada no mesmo enderego da sede
do Sindicato, Rua Major Diogo, 126,
Bela Vista, Sao Paulo.

0 projeto, idealizado por Lu Alck-

min, conta com significativas parce-
rias, entre elas a do SENAI, e estd
presente em 14 estados brasileiros.
“Tem credibilidade e amplo alcance
social, pois é gratificante, traz espe-
ranca, gera trabalho e renda para
guem nunca teve oportunidade, qua-
lifica as pessoas e contribui com a
nossa historica luta contra as desi-
gualdades, as injusticas, a pobreza e
a fome”, explica Chiquinho Pergira,
presidente do Sindicato.

Além do Senai, 0 Moinho Sao
Jorge é parceiro do projeto, com doa-
¢ao de insumos (farinha de trigo), e ha
também doacdes de kits (forno, liqui-
dificador, férmas e mesa de aco) para
as unidades descentralizadas.

Entrega de insumos (farinha de trigo), com presencas de Chiquinho Pereira,
presidente do Sindicato, Pedro Pereira, vice-presidente, Marcos Valério,
coordenador de cursos, e a equipe de assessoria

Lu Alckmin visita alunos na sede Escola do Sindicato

A idealizadora do projeto, Lu Alckmin, esteve presente a abertura do curso do
dia 11 de novembro, parabenizou os alunos e destacou o amplo alcance da iniciativa.

Ela foi recebida pelo presidente do Sindicato, Chiquinho Pereira, e pelo vice Pedro Pereira.

FOTOS: VANUSA SOUSA

Entrega de
certificados
em 30 de
outubro

de 2025

Entrega de
certificados
em27 de
novembro
de 2025

Entrega de
certificados
em25 de
setembro
de 2025

Entrega de
certificados
em 11 de
novembro
de 2025
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HISTORICO, FORTE, REPRESE

Sindicato dos Padeiros de Sao Paulo é um

dos mais antigos do Brasil. Oficialmente,
foi fundado em 16 de novembro de 1930, mas
as mobilizacGes pioneiras dos trabalhadores
em padarias ja ocorriam no final no século 19,
contra o trabalho escravo, a exploracao e as
péssimas condicdes de trabalho, passando
pela criacdo de associaces, sociedades e
ligas em defesa dos padeiros.

Desde esta época, a entidade destaca-se
por sua representatividade, com dirigentes e

ativistas corajosos e uma exemplar trajetdria
de lutas e conquistas, em todos esses anos,
para a categoria dos padeiros, confeiteiros
balconistas e demais trabalhadores do setor
de panificacdo e confeitaria.

Nosso Sindicato tem expressiva parti-
cipacdo nas lutas gerais contra 0s regimes
autoritarios e em defesa da democracia e
do desenvolvimento do Pais, com geracao
de empregos de qualidade, distribuicdo de
renda, justica e inclusdo social de todo o

povo brasileiro.

Em seus 95 anos, o Sindicato contribuiu
com a criagao da CLT e do 13° salario e com
0 avanco dos direitos trabalhistas e sociais
na Constituicdo de 1988, a conquista da PLR,
a reducdo da jornada de trabalho, a politica
de valorizacdo do salario minimo e, ao longo
do tempo, com indmeros acordos, convencdes
coletivas, reajustes salariais, beneficios e
melhorias nos ambientes de trabalho para
a categoria.

@ 1860 - Numero de anlncios de pa-
darias e de procura de padeiros cresce
em S@o Paulo.

@ 1876 - “Levante”, uma das primeiras
greves realizadas pelos trabalhadores
na panificacdo no Brasil, sob 0 comando
de Jodo Mattos, visava libertar os tra-
balhadores escravizados em padarias.
@ 1888 - Abolicdo da escravatura, no
dia 13 de maio.

@ 1890 - Jodo Mattos e seus compa-
nheiros fundam a Sociedade Coope-
rativa dos Empregados em Padarias
do Brasil.

@ 1870 - Fundada no Rio de Janeiro a
Liga Operéria.

® 1880 - Criado o Corpo Coletivo
Unido Operéria.

® 1902 - Operérios fundam a Liga
Federal dos Empregados em Padaria,
no Rio de Janeiro. Era uma organizagao
de orientacdo anarquista, a principal
corrente ideoldgica entre os sindica-
listas da época.

21/09/2025 - Ato na Avenida
Paulista, em Sao Paulo, contra a
PEC da Blindagem e a anistia a
golpistas. No dia 24/09, o Senado
rejeitou a proposta da Camara.

LINHA DO TEMPO

@ 1905 - Nasce a Federagdo Operaria
de S&o Paulo.
® 1906 - 1° Congresso Operario Brasi-
leiro, de tendéncia anarcossindicalista,
aprova a criacdo da Confederagdo
Operéria Brasileira (COB).
® 1912 - 12 greve geral dos trabalha-
dores em padarias na cidade do Rio
de Janeiro.
® 1917 - Greve Geral, primeira grande
paralisacdo geral da inddstria e comér-
cio em todo o Pais e os padeiros des-
tacaram-se como uma das primeiras
categorias da luta.
@ 1920 - Um grupo de padeiros, no Largo
General Osdrio, em Sao Paulo, discute
as condicdes de trabalho da categoria.
® 1930- Fundacao do Sindicato dos
Padeiros de Sao Paulo em 16 de no-
vembro de 1930. Criacdo do Ministério
do Trabalho.
® 1931 - Regulamentacdo da sin-
dicalizacdo das classes patronais e
operarias.
s @ 1932 - Criagdo da
carteira de trabalho
profissional.
@ 1935 - Campanha
pelo salario minimo.
@ 1943 - Criacdo do
Decreto-Lei n? 5.452,
que gerou a CLT (Con-
solidacdo das Leis do
Trabalho).
® 1945 - Fim da guer-
ra mundial e do regi-
me Vargas.
® 1949 - Conquista
do repouso salarial
remunerado e do pa-
gamento dos salarios
nos feriados.

® 1953 - Greve dos 300 mil contra o
alto custo de vida.

@ 1955 - Fundacdo do Dieese.

® 1959 - Surge o jornal A Massa,
6rgdo oficial do Sindicato dos Padeiros
de Sdo Paulo, que substituiu o extinto
periédico “0 Trabalhador Padeiro”.
Porém, com o golpe militar em 1964,
o jornal foi suspenso e so voltou a ser
novamente publicado com a abertura
politica em 1979.

® 1962 - Sancionada a lei que regula-
mentou 0 13° saldrio.

® 1964 - Golpe militar.

® 1967 - Movimento intersindical
pressiona o governo a acabar com 0
arrocho salarial.

® 1968 - Ato Institucional n° 5 (Al-
5) fecha o Congresso e aprofunda a
repressao e a perseguicao politica.
No perfodo 1967-1973, “milagre brasi-
leiro”, houve queda ou estagnagao do
saldrio minimo real.

@ 1977 - Dendncia do Dieese sobre
manipulacdo dos indices da inflagdo
fomenta mobilizagGes sindicais por
reposigao salarial.

@ 1979 - Anistia politica.

® 1981 - 12 Conferéncia das Classes
Trabalhadoras, em Praia Grande/SP,
pelo fim da ditadura, da recessao
econdmica e do desemprego.

® 1983 - Greve Geral contra o arrocho
salarial e o custo de vida.

® 1984 - Movimento “Diretas Ja!”,
com grandes comicios.

@ 1985 - Tancredo Neves € eleito
presidente pelo voto indireto.

@ 1988 - Mobilizagdo pelas conquistas
sociais na Assembleia Constituinte. A
Constituicdo Cidada, promulgada no
dia 5 de outubro, equipara trabalha-

dores rurais aos

trabalhadores

urbanos, cria o

seguro-desem-

prego, reduz a

jornada de traba-

lho de 48 para 44

horas semanais,

amplia a licenca

-maternidade e a licenga-paternidade,

institui 0 abono de férias e direitos

trabalhistas a empregados domésticos,

unifica o salario minimo, reconhece as

convencoes coletivas e garante outras

conquistas sociais.

® 1995 - Surge a PLR (Participagdo nos

Lucros e Resultados), transformada em

Lei em 2000.

® 2000 - Marcha até Brasilia pelo

aumento do salario minimo e pela

recuperagao das perdas do FGTS.

@ 2003 - Luis Inacio Lula da Silva

toma posse como presidente da Re-

plblica (12 mandato).

2004 a 2009 - Marchas da Classe

Trabalhadora — Principal conquista:

politica de valorizacdo do saldrio

minimo.

® 2007 - Centrais sindicais sao lega-

lizadas. Fundacdo da central sindical

UGT (Unido Geral dos Trabalhadores),

com expressiva participagdo do Sindi-

cato dos Padeiros de S&o Paulo.

® 2010 - 2° Conferéncia Nacional

da Classe Trabalhadora (Conclat), no

Estadio do Pacaembu, Sdo Paulo.

® 2014 - Relatério da Comissao

Nacional da Verdade reconheceu 434

mortes e desaparecimentos politicos

entre 1964 e 1988 (a maioria no perio-

do do regime militar).

® 2017 - Marcha a Brasilia contra as
Nov. Dez. / 2025
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NTATIVO E ATUANTE!

CONQUISTAS
HISTORICAS DO
SINDICATO

FOTO: ARQUIVO SINDICATO

“reformas” da Previdéncia e trabalhis-
ta e contra a terceirizacao.

® 2018 - Centrais Sindicais langam
Agenda Prioritaria da Classe. Protesto
contra a extingdo do Ministério do
Trabalho e Emprego.

® 2021 - Sindicato dos Padeiros de
Sao Paulo defende vacinagdo contra
a Covid-19, auxilio emergencial de
R$ 600 e Programa de Prote¢do ao
Emprego e a Renda.

® 2022 - Conferéncia da Classe Traba-
Ihadora, Conclat. Leitura na Faculdade
de Direito do Largo S&o Francisco
(USP), em S&o Paulo, de manifesto e da
“Carta as Brasileiras e aos Brasileiros
em Defesa do Estado Democréatico de
Direito”. Eleicdo de Lula presidente e
Alckmin vice-presidente pela frente
democrética.

@ 2023 - Presidente Lula sanciona Lei
daigualdade salarial entre mulheres e
homens: uma reivindicacdo do movi-
mento sindical brasileiro.

@ 2025 - Protestos populares em todo
0 Pafs, contra a anistia a golpistas e
a PEC da Blindagem (Bandidagem).
Congresso Nacional aprova e o presi-
dente Lula, cumprindo uma promessa
com 0 movimento sindical, sanciona
Lei que isenta de Imposto de Renda
quem ganha até R$ 5 mil e aumenta a
taxagdo de super-ricos.

Nov. Dez. / 2025

¢ ( Sindicato dos Padeiros de Sao
Paulo conseguiu tornar obrigatdrio nas
panificadoras o uso do kit de seguranca
nos cilindros de massa, diminuindo a
probabilidade de acidentes de trabalho
que, ao longo dos anos, vitimaram e
mutilaram centenas de companheiros da
nossa categoria. O beneficio passou a fa-
zer parte de convencao coletiva e depois
tomou-se o Anexo I, para panificacdo e
confeitaria, da norma regulamentadora
que trata das questdes de seguranca so-
bre méaquinas e equipamentos, a NR12.

¢ O Sindicato atuou junto ao gover-
no Alckmin, através do Desenvolve SP
que disponibilizou para a panificacdo e
confeitaria uma linha de financiamento
com juro zero e 2 anos de caréncia para
iniciar 0 pagamento para a aquisicao
de maquinas e equipamentos para que
as empresas pudessem se adequar e
atender a NR12.

¢ Conquistamos no governo Alck-
min a isencao do ICMS sobre a farinha
de trigo, que permitiu baixar o preco
de produtos como paes, hiscoitos e

Chiguinho
Pereira, em
2000, na Marcha
da Classe
Trabalhadora, de
Sao Paulo até
Brasilia

massas (componentes da cesta
basica), preservando empregos,
beneficiando o consumidor final
e contribuindo com o setor que,
na época, passava por uma crise,
que também era internacional.

* Na crise do apagao, 0
governo FHC criou uma tabela para
distribuir cotas de energia conforme
a natureza da operacao: as inddstrias
teriam mais cotas que o comércio e
as residéncias. As padarias, estra-
nhamente, foram enquadradas na
categoria residencial/doméstica, tra-
zendo consequéncias tragicas e muita
perda de mercadorias e produtos no
setor. 0 nosso Sindicato negociou
com 0 governo e, juntamente com
representantes do patronato, reverteu
a situacdo: as padarias foram corre-
tamente enquadradas na categoria
inddstria e conseguimos minimizar
a crise energética e as demissdes
no setor.

¢ O Sindicato enfrentou a reforma
trabalhista de 2017 e as tentativas de

FOTOS: ARQUIVO SINDICATO

Congresso de
Fundacéo da
UGT, em 2007,
no Palacio das
Convencgaoes do
Anhembi, em
Sao Paulo
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Fundado em 16/11/1930, o Sindicato
dos Padeiros de Sdo Paulo completou

95 anos em 16/11/2025

acabarem coma CLT, a carteira de traba-
lho, a Convencdo Coletiva, os in(imeros
direitos (vale-refeicdo, cesta basica,
PLR etc.), o reajuste salarial, o FGTS e
a multa de 40% (em caso de demissdo
imotivada), as férias e o 13° saldrio.
Também enfrentou a crise da pandemia,
fechando inlimeros acordos para manter
0S empregos e as padarias e empresas
do nosso setor em funcionamento, com-
batendo o negacionismo, defendendo a
vacinagdo e lutando contra as ondas de
fascismo, golpismo, fake news e ataques
a democracia.

Leia mais sobre a Histéria do nosso
Sindicato no livro “Tempos de Luta e
Gloria”.

Aponte a camera do celular para o
seguinte OR Code e acesse o livro.
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Categoria diz SIM ao Sindicato

CHAPA 1 E ELEITA COM

DOS VOTOS VALIDOS

9%

CHIQUINHO DOS

PADEIROS

Presidente do Sindicato
dos Padeiros de Sao Paulo
e da Febrapan e Secretario
Nacional de Organizacao,
Formacéo e Politicas
Sindicais da UGT

Acategoria dos padeiros, confeiteiros e bal-
conistas e demais trabalhadores do setor de
panificacdo e confeitaria elegeu entre os dias
29 de setembro e 3 de outubro de 2025 a nova
diretoria do Sindicato dos Padeiros de Sao Paulo.

Unica a participar, a Chapa 1 “Nossa luta &

FOTOS: VANUSA SOUZA

Alguns integrantes da Chapa 1 - Nossa Luta E Por Vocé!

por vocé!” foi eleita com 99% dos 10.229 votos
validos, coletados em urnas fixas na sede do
Sindicato, nas subsedes e nas empresas de
panificacdo e confeitaria com grande nimero de
sécios e urnas itinerantes nas demais empresas
e padarias.

Pedro Pereira (vice-presidente do Sindicato), Ricardo Patah (presidente da UGT),
Miguel Torres (presidente da Forga Sindical), Chiquinho Pereira (presidente do Sindicato),
vereador Eliseu Gabriel e Canindé Pegado (secretario-geral da UGT)

Formada por 39 integrantes e liderada pelo
presidente reeleito Chiquinho Pereira, a nova
diretoria passou a exercer o mandato (perfodo
2025-2029) a partir da posse no dia 16/11/25
com o compromisso de lutar por mais direitos,
empregos, melhores salérios, novos beneficios
e melhores condicoes de trabalho para a ca-
tegoria.

Na érea de lazer, o Sindicato ira reformar e
ampliar a Coldnia de Férias de Caraguatatuba e
construir a Col6nia de Férias de Praia Grande.

Continuaremos investindo em qualificacdo
profissional e atuando na defesa da democracia,
da soberania nacional e do desenvolvimento
econdmico sustentavel do Pais, com protecao
ao meio ambiente, transicao justa para a classe
trabalhadora perante as novas tecnologias e for-
mas produtivas, distribuicdo de renda, trabalho
decente para todos, justica e inclusao social.

No dia 3 de outubro de 2025, sexta-feira,
ocorreu 0 encerramento das eleigdes, com a apu-
ragao dos votos no Casardo (espago cultural do
Sindicato dos Padeiros), localizado na Rua Major
Diogo, 285, Bela Vista, Sdo Paulo, mesma rua da
sede do Sindicato, com expressivas participacdes
e presencas de dirigentes sindicais de todo o Pafs
e de liderangas politicas e sociais.
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APURACAO DOS VOTOS

Ricardo Rosa, auditor fiscal do
trabalho no Ministério do Trabalho e Emprego

secretario-geral da UGT

Canindé Pegado,

Participaram do fechamento da campanha eleitoral:

¢ Reinaldo Dalur, presidente do Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos de Servigos de Sa-
p i 1ante do Sintramassas, ES de de Sdo José do Rio Preto, SP.
Andorson Tozipresidert e Anderson Tozi, presidente do Sintramassas, ES.
e (arlos Jorge dos Santos Silva, Secretario-Geral do Sindicato dos Padeiros, RJ.
* [ahio Alex Salomao Bezerra, tesoureiro/secretario da Federagao dos Padeiros, Sindmassa, MS.
® |uiz Guedes, presidente do Senalba, SP.
* Hélio Rodrigues, vereador de Séo Paulo, SP.
® |uiz Arraes, presidente da Federacdo dos Frentistas, SP.
* Paulo Almeida, presidente do Sindicato da Alimentagao de Guarulhos, SP.
* Jodo Sena, presidente do Sintrajoias, SP.
e Francisco Carlos Conceicao, presidente do Sindicato dos Vigilantes do ABC, SP.
e Antonio Pereira de Oliveira, presidente do Sindicato dos Vigilantes, SP.

) ] i da . Ol o
Fabio Alex, tes0Ut 0 imass * Ricardo Rosa, auditor fiscal do trabalho no Ministério do Trabalho e Emprego.
a i dmassa, MS
Federagéo dos Padeiros, Sin
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SINDICALIZACAO

a reforma trabalhista de 2017). Ficar
socio(a) fortalece a estruturae a luta
coletiva do Sindicato em defesa dos
direitos dos trabalhadores(as), da
democracia e do desenvolvimento,
com geracgdo de empregos de quali-
dade, justica e inclusdo social.
FIQUE
SOCIO(A)!
DIGA SIM AO
SINDICATO!

oa noticia é o crescimento da taxa

de sindicalizacao divulgado pelo
IBGE, apés quase uma década de
queda (resultado de ataques ao mo-
vimento sindical, tentativas de crimi-
nalizacdo e medidas legislativas que
retiraram direitos como, por exemplo,

132 SALARIO

12 parcela deve ser paga até 30 de

novembro e a 22 até 20 dezembro.
Fique atento! Se onde vocé trabalha,
ndo foi pago, entre em contato!

Os patrdes nunca quiseram pagar
0 132 E um direito que 0 movimento
sindical (inclusive com participagdo
do nosso Sindicato) conquistou para

0 povo brasileiro, em 1962, com
muitas lutas, greves e resisténcia
contra a repressdo. Defender o 13°
saldrio hoje e conhecer a histdria
deste direito é fundamental, assim
como votar com consciéncia e eleger
um Congresso Nacional melhor para
evitarmos retrocessos!

MAIORIA DEFENDE
OS SINDICATOS

leiros consideram os sindicatos “im-
portantes ou muito importantes” para
a defesa dos direitos e a melhoria das
condic@es de trabalho.

Recente pesquisa Vox Populi, enco-
mendada pelo Férum das centrais
sindicais, com apoio do Dieese, revela
que 68% dos trabalhadores/as brasi-

/|| DGRADECIMENTOS

Caminhando juntos nas novas lutas e conquistas

A categoria agradece os companheiros e companheiras que nao farao parte da diretoria do nosso Sindicato neste
mandato (2025-2029), que iniciou-se em 16 de novembro de 2025. Temos certeza de que todos continuardo defendendo
os interesses e os direitos da categoria perante os mais diversos desafios do mundo do trabalho. A luta continua!

Thiago Olimpio
Bimbo Mogi

Delmiro Fernandes dos Santos
Bella Paulista

Jefferson Danilo Francisco
Bimbo Mogi

Angelo Gabriel Victonte
Padeiros-SP

Elaine Cabral Carvalho Marlicia André da Silva
Bimbo Raposo Panco

Maisa Cristina Pereira da Silva Jailson Reis Moura
Gemel Kim Neto
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GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA E TEMA
DE RODAS DE CONVERSA COM ALUNOS

FOTOS: SANDRA SOARES E VANUSA SOUSA

Proﬁssionais do Programa do Adoles-
cente da Secretaria Estadual de
Salde de SP, coordenado pela médica
Dra. Albertina Duarte Takiuti (ginecolo-
gista e obstetra), realizaram nos dias
11 e 13 de novembro, na sede do nosso
Sindicato, rodas de conversas com jo-
vens estudantes da Escola Maria Au-
gusta Saraiva sobre 0 tema prevencao
da gravidez na adolescéncia.

A Comissdo de Profissionais de

Salde contou com as presencas da
Dra. Renata da Silva Coelho, da Dra.
Stana Helena Giorgi Grosso e de es-
tagidrios em enfermagem e psicologia.

“Vocés tornam-se verdadeiros
hertis para essa garotada que quer
saber mais e ter mais seguranca para
sequir a vida com salde e plena cida-
dania”, disse Chiquinho Pereira, pre-
sidente do Sindicato, ao agradecer
toda a equipe.

Océncer de préstata ocupa a 22 posi-
¢ao entre s tipos mais comuns da
doenga no Pafs, mas por medo ou des-
conhecimento, muitos homens preferem
nao conversar sobre esse assunto. A
prevencdo, as recomendacdes médicas
e 0 diagndstico precoce sao essenciais.

A investigacao do cancer de pros-
tata é feita pelo exame de sangue
(PSA) e o toque retal. Se o resultado
for positivo, o paciente deve ser enca-
minhado para a realizagao da bidpsia.
A detecgdo precoce aumenta em 90%
as chances de cura.

Segundo o Ministério da Saude,
o0 diagndstico e tratamento estao
disponiveis no SUS para toda a po-
pulagdo masculina.

Os homens precisam evitar 0s

Nov. Dez. / 2025

comportamentos de risco: consumo
abusivo de dlcool, tabagismo, mé
alimentacdo, exposi¢do a violéncia,
sedentarismo (falta ou auséncia de
atividades fisicas) e baixa adesdo dos
homens no autocuidado.

Por Assessoria de Imprensa do Sindicato dos
Padeiros de Séo Paulo, com informagdes de Ana
Célia Costa e Luciano Marques (Ministério da Satide).

11



J/[ wmoRmRiSTORIGA |

CONQUISTAMOS IR ZERO
PARA QUEM GANHA ATE RS 5 MIL

FOTO: FABIO RODRIGUES-POZZEBOM/ AGENCIA BRASIL

Depois de muita luta, protestos e mobilizagcao
popular, o Congresso Nacional aprovou e 0
presidente Lula, cumprindo uma promessa com 0
movimento sindical, sancionou em 26 de novembro
de 2025 a Lei que isenta de Imposto de Renda quem
ganha até R$5.000,00 mensais e aumenta a taxagao
de super-ricos. Para quem ganha de R$ 5.000,01 a
R$ 7.350,00 a aliquota seré reduzida.Portanto, a
partir de janeiro de 2026, essas mudancas garanti-
rao mais dinheiro no bolso da populacao.
Chiquinho Pereira, presidente do Sindicato
dos Padeiros de Sao Paulo, parabeniza quem
mobilizou-se e lutou muito por essa conquista. “E
preciso lembrar que 0 nosso Sindicato também é
pioneiro nesta luta, junto com o movimento sin-
dical no Brasil, inclusive na Conclat (Conferéncia
da Classe Trabalhadora) de 2022 e, logo apds,

Chiguinho Pereira na Conclat 2022,
onde a proposta da isencao do IR foi
originalmente apresentada

quando o presidente Lula adotou a nossa propos-
ta em sua campanha”.

Serdo beneficiados, segundo o governo, mais
de 15 milhdes de brasileiros: 10 milhdes ndo vao
pagar Imposto de Renda e 5 milhGes vao pagar
menos do que pagam hoje. Uma parcela muita
grande da nossa categoria sera beneficiada. A
isencdo sera compensada pela tributacao de
pessoas com renda acima de R$ 600 mil por ano
(cerca de 140 mil pessoas: 0,13% da populagao).

No entanto, para impedir que a inflagdo corroa
o beneficio e os isentos voltem a pagar imposto,
precisamas garantir a atualizagao anual da tabe-
la do IR.

A partir do valor do salario bruto, a Cal-
culadora do IR do DIEESE apresenta quanto o
trabalhador:

* paga atualmente de impostos.

QUANTO VOCE PODE ECONOMIZAR
COM A ISENCAO DO IR ATE R$ 5 MIL?

* vai pagar com a proposta de isencdo para
quem ganha até R$ 5 mil.

® economizara por més.

e economizara no ano.

Aponte a camera

do celular para o

OR Code e acesse
a calculadora

do IR do Dieese

Poas Festas!
@e&efamo&wuoc@@dxm{mnﬂiwmw?e&b%m@
o um excelente HAno Vovo, de paz; havmonia
vealizacies. Gm 2026, continue dizendo simv ao
nasso Sindicato: Cnoswxlmia/épomuoc@/

Bhiauirho Povei Y
e divetoavia do Sindicato das
Pudeirvos de Sao Paulo




