
Jornal da

Setembro/2025

chiquinho pereira – presidente

chapa
Nossa luta é por você!

Eleição do Sindicato será nos dias 29 e 
30 setembro e 1, 2 e 3 de outubro de 2025

Vote Chapa 1 
Nossa luta é por você!

A eleição para a nova diretoria do nosso Sindicato é 
mais um momento importante para você exercer 

um direito democrático e colocar em prática a sua 
consciência política e de classe.

Encabeçada pelo atual presidente, Chiquinho Pereira, 
a Chapa 1 é formada por companheiros(as) experientes e 
por novos militantes com destacada atuação nas padarias e 
empresas do setor de confeitaria e panificação.

O Sindicato, ao longo dos anos, nas lutas contra a 
exploração, garantiu registro em carteira, jornada de 8h, 
folga semanal, cesta básica, PLR, adicional noturno, Dia 
dos Padeiros (Dia do Trabalhador da Categoria), seguro de 
vida, Convênio Médico e tantos outros benefícios, que hoje são garantidos 
nas Convenções e nos Acordos Coletivos de Trabalho. Nada caiu do céu 
nem foi presente de patrão “bonzinho”. Foi luta, participação da categoria e 
combatividade das diretorias.

No atual mandato (2021-2025) fizemos campanhas de prevenção à pan-

demia, negociamos acordos para manter empregos e em-
presas produzindo, garantimos os reajustes com aumento 
real, benefícios e conquistas dos Acordos e Convenções 

Coletivas e alavancamos inúmeras ações sociais.
Contra os retrocessos políticos, participamos de atos 

unificados em defesa da Democracia, do Estado Democrático 
de Direito, da Soberania Nacional e do desenvolvimento susten-
tável com proteção ao meio ambiente, geração de empregos de 

qualidade, direitos trabalhistas, justiça e inclusão social.
Mantivemos a nossa estrutura de lutas, o patrimônio e os 

serviços oferecidos à categoria: homologação no Sindicato, 
departamentos jurídico, médico e odontológico, Colônia de 
Férias em Caraguá e convênios na área educacional com 
descontos para sócios e dependentes, entre outros benefícios.

Vamos continuar neste caminho, enfrentando os desafios com muita força, 
união e esperança em dias melhores para todos(as)! Vote Chapa 1 -  NOSSA 
LUTA É POR VOCÊ!

dias 29 e 30 setembro e 1, 2 e 3 de 
outubro de 2025 - Participe, Vote!eleições
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PROPOSTAS DE TRABALHO CHAPA 1 – A Chapa do Sindicato 
Nossa Luta é Por Você!  –  Mandato 2025-2029

VOTE CHAPA 1 – Nossa Luta é por Você!

Fim da jornada 6X1
Esta escala de trabalho (seis dias 

consecutivos e apenas um dia de 
folga por semana) representa supe-
rexploração e precarização, causa 

adoecimentos físicos e mentais e 
rouba o tempo de viver, de conviver 
com a família, descansar, estudar e 
ter lazer.

Maiores valores de PLR
As padarias, confeitarias e em-

presas do nosso setor estão em 
plena expansão, ampliando unida-
des, a produtividade e o número de 
clientes. Os lucros e/ou resultados 

obtidos precisam ser distribuídos de 
forma mais justa aos trabalhado-
res(as), que são os responsáveis por 
este crescimento e merecem ganhos 
extras (PLR) maiores.

Formação, Qualificação 
e Requalificação Profissional

Com a Chapa 1, o Sindicato con-
tinuará negociando formação, quali-
ficação e requalificação profissional, 
que garantam manutenção do empre-

go, remunerações melhores e políti-
cas de transição justa para a catego-
ria perante as inovações tecnológicas 
e produtivas no nosso setor.

Saiba mais:
l Segundo a OMS e a OIT, o excesso de trabalho causa mais de 745 

mil mortes por ano.
l Estudo da Fiocruz aponta que longas jornadas aumentam casos de 

depressão, insônia e ansiedade.
l Há países que já testam a semana de 4 dias, com excelentes re-

sultados em produtividade, saúde e qualidade de vida. 

l Segundo o DIEESE, com jornada de 40h, o Brasil pode criar até 3 

milhões de novos empregos.

CIPAs e Comissões de Saúde
Implantar e fortalecer a Comissão 

Interna de Prevenção de Acidentes em 
todas as padarias e empresas com mais 
de 20 trabalhadores(as), implantar as 
Comissões de Saúde dos Trabalhado-
res(as), para amparar a categoria com 

atendimento, orientações, intervenções 
técnicas nos locais de trabalho, promo-
ção de condições seguras de trabalho, 
ações para a prevenção de acidentes e 
doenças, e combater os assédios moral 
e sexual nos locais de trabalho.

Lutas trabalhistas 
e sociais

Implantação do anexo VI da NR12
Trabalhar é essencial, mas é inad-

missível a classe operária perder de-
dos, mãos, braços, saúde e a vida. Para 

que a nossa categoria 
tenha mais seguran-

ça, lutaremos pela implantação em 
definitivo do anexo VI (específico sobre 
o setor de panificação e confeitaria) da 
NR 12 (norma regulamentadora Nº 12), 
que trata sobre segurança em máqui-
nas e equipamentos.

Jornada de 40h (sem redução salarial)
Em 1988, na Constituição Fede-

ral, as 44h foram legalizadas para 
todas as categorias. Já se passaram 
37 anos e com os avanços tecnoló-
gicos e o aumento da produtividade, 
não há mais justificativa para longas 

jornadas. As melhorias no nosso 
setor não devem ser apenas para 
ampliar os lucros de poucos, devem 
servir para melhorar a vida dos tra-
balhadores(as) e gerar emprego para 
a nossa categoria.

Folga aos domingos a 
cada 15 dias para as mulheres

As trabalhadoras acumulam traba-
lho remunerado, doméstico e de cui-
dados. Precisamos aliviar esta sobre-
carga vivida pelas companheiras, 
conquistando a folga quinzenal obri-
gatória aos domingos. 

Este direito é reconhecido pelo 
TST e STF, é constitucional e deve ser 
respeitado e tratado com isonomia 
pelas padarias e empresas. Se não 

fizerem isso, estarão assumindo que 
tratam de forma desigual as mulheres 
e, ao desrespeitarem a lei, terão que 
arcar com as consequências, sejam 
elas greves ou ações na Justiça. 

O Sindicato deve continuar aberto 
para as negociações coletivas sobre 
esta pauta, desde que a intenção dos 
patrões não seja desfavorável às traba-
lhadoras e observados os limites da lei.
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PROPOSTAS DE TRABALHO CHAPA 1 – A Chapa do Sindicato 
Nossa Luta é Por Você!  –  Mandato 2025-2029

VOTE CHAPA 1 – Nossa Luta é por Você!

l Fortalecer e ampliar as negociações individuais por empresa e as 
Negociações Coletivas.

l Garantir os direitos mínimos estabelecidos na Constituição Cidadã 
de 1988.

l Continuar perseguindo a sindicalização de toda a categoria até o ano 
de 2029.

l Ampliar a Colônia de Férias de Caraguatatuba e construir a Colônia 
de Férias de Praia Grande.

l Lutar pela extinção das condições inseguras de trabalho e pela 
melhoria das condições de saúde e higiene nos locais de trabalho. 

l Implantação obrigatória de programas de gestão em Saúde e Meio 
Ambiente nas empresas.

l Fim das horas extras = reduzir ou limitar as jornadas extraordinárias.

Lutas trabalhistas e sociais

l Fim da intervenção do Ministério Público do Trabalho nas Negocia-
ções Coletivas de Trabalho. 

l Lutar pela revogação do § 2º do art. 114 da emenda constitucional nº 45 
que estabelece o comum acordo para ajuizamento de dissídio coletivo.

l Lutar por uma política adequada sobre as tarifas públicas (trans-
portes, energia elétrica, telefone, água, combustíveis), combatendo 
os aumentos abusivos.

l Lutar pela manutenção da política permanente de valorização do 
salário mínimo.

l Lutar pela intensificação do trabalho formal, como forma de aumentar 
a participação dos salários na renda nacional e garantir trabalho 
decente, com direitos, para todos e todas.

l Lutar pelo ensino público e gratuito em todos os níveis. 

l Lutar pela valorização e recuperação dos benefícios para os apo-
sentados e pensionistas.

l Lutar por um sistema de Seguridade social inclusivo seguindo os 
preceitos estabelecidos na Constituição Federal de 1988.

l Lutar pelo aumento do percentual do orçamento da União destinado 
ao SUS (Sistema Único de Saúde).

l Lutar para ampliar a participação dos trabalhadores no sistema S.
l Lutar para garantir saneamento básico e acesso à água potável para 

todos os brasileiros e brasileiras. 
l Lutar pela ratificação da convenção 158 da OIT, que trata da proibição 

da dispensa imotivada.
l Lutar pelo fim do trabalho escravo ou forçado, do turismo sexual e 

da prostituição infantil.

LUTAS INSTITUCIONAIS

l Igualdade de salários e condições de trabalho entre homens e 
mulheres e os portadores de necessidades especiais.

l Delegados Sindicais por empresas.
l Fim da informalidade e da precarização e combate às empresas 

clandestinas.
l Garantir o direito de acompanhamento pelo Sindicato nas 

fiscalizações e inspeções nos locais de trabalho.
l Ampliação dos convênios com faculdades e escolas.
l Valorização dos Padeiros aposentados.
l Manutenção da luta contra os assédios moral e sexual nos locais 

de trabalho.
l Lutar contra a discriminação por raça, sexo, cor ou orientação 

sexual.

Lutar pelo cumprimento da agenda 
2030 (17 Objetivos de Desenvolvimento 

Sustentável-ODS e 169 metas) por 
parte do Estado Brasileiro

Também continuaremos recomen-
dando nos Acordos e Convenções 
Coletivas de Trabalho a aplica-
ção destes objetivos, entre 
eles: erradicação da pobreza, 
energia limpa e acessível, 
igualdade de gênero, indús-
tria, inovação e infraestrutura, 
cidades e comunidades susten-
táveis,  segurança alimentar e 
combate à fome, trabalho decente e crescimento econômico, 
água potável e saneamento, redução das desigualdades, ação 
contra a mudança global do clima.
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CHAPA 1 - nossa luta é por você!

Chiquinho Pereira
Candidato a presidente da 

Chapa 1 - Nossa Luta é por Você!

A nossa Chapa 1 - Nossa Luta 

é por Você - é formada por 

companheiros e companheiras com muita 

experiência nas ações sindicais e por 

novos(as) militantes que chegam para 

somar esforços nas lutas do dia a dia 

para garantir os direitos da categoria, 

ampliar os benefícios e continuar 

melhorando as relações e os ambientes 

de trabalho. Contamos com você nas 

eleições e com o seu voto na Chapa 

1. Vamos continuar juntos e cada vez 

mais fortes, representativos e atuantes 

nas lutas e conquistas. Um forte 

abraço a todos e a todas!

Pedro Pereira de Sousa
Vice-presidente

Fernando Antonio da Silva
Secretário de Finanças

Antônio Gonçalves
Suplente da Diretoria

Chiquinho Pereira, 
Presidente

VOTE CHAPA 1 – Nossa Luta é por Você!

Paulo César da Silva Pinto
Secretário de Finanças Adjunto

Sandra Cardoso Soares 
Secretária-Geral

Gilberto Alves Nascimento Júnior
Sec. de Comunicação e Imprensa

Joseílton José dos Santos 
Sec. de Ass.  Jurídicos e Serviços

Thaís Cristina dos Santos
Suplente da Diretoria

Shirley de Moura Fé
Suplente da Diretoria

Robson da Silva Dantas
Suplente da Diretoria
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CHAPA 1 - nossa luta é por você!

Valter da Silva Rocha
Secretário-Geral Adjunto

Antônio Pereira de Sousa
Secretário de Esporte e Lazer

Antônio Gonçalves
Suplente da Diretoria

Adauto Farias Carvalho
Suplente da Diretoria

Eliane Maria da Silva Oliveira
Suplente da Diretoria

VOTE CHAPA 1 – Nossa Luta é por Você!

Paulo César da Silva Pinto
Secretário de Finanças Adjunto

Sandra Cardoso Soares 
Secretária-Geral

Sandra Helena Silva Ferreira
Suplente da Diretoria

José Aparecido de Souza
Suplente da Diretoria

Robson da Silva Dantas
Suplente da Diretoria

Edlene dos Santos Nunes
Suplente da Diretoria

Hérica Taiane de Souza
Suplente da Diretoria
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André Luiz da Silva
Conselho Fiscal

CHAPA 1 - nossa luta é por você!

VOTE CHAPA 1 – Nossa Luta é por Você!

Maria José da Silva Santos
Suplente da Diretoria

Franciele Gomes dos Santos
Suplente da Diretoria

Rosemeire Josefa da Silva
Suplente Conselho Fiscal

Franco Eduardo da Silva Bezerra
Delegado à Federação

Lucinalva Alves Souza Feles
Suplente Conselho Fiscal

Cândido Augusto P. dos Santos
Suplente Conselho Fiscal

Maurício de Lima Barbosa
Conselho Fiscal

Maria Salvelina de Jesus Santos
Suplente Delegado à Federação

Nilton César Andrade Santos
Suplente Delegado à Federação

Maria Elena Bárbara de Souza
Suplente Delegado à Federação
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Daniel Pereira dos Reis
Suplente Conselho Fiscal

CHAPA 1 - nossa luta é por você!

VOTE CHAPA 1 – Nossa Luta é por Você!

Franciele Gomes dos Santos
Suplente da Diretoria

Thayná Alves de Lima
Delegado à Federação

Franco Eduardo da Silva Bezerra
Delegado à Federação

Chapa 1, encabeçada pelo companheiro Chiquinho Pereira, 
debate conjuntura brasileira e mundial, mundo do trabalho, importância histórica do 
sindicalismo na luta de classes, contra as injustiças e desigualdades econômicas e 

sociais, e propostas para ampliar os direitos, melhorar as condições de vida 
e garantir mais conquistas e benefícios para a nossa categoria! 

Eliseu Dias Pereira
Suplente Conselho Fiscal

Bianca Regina Santos Viana
Suplente da Diretoria

Orlando Rubens da Costa
Suplente da Diretoria

Maurício de Lima Barbosa
Conselho Fiscal

Vanusa Oliveira de Lima
Suplente Conselho Fiscal

Maria Salvelina de Jesus Santos
Suplente Delegado à Federação

Cícero Berlamino Cavalcante
Suplente Delegado à Federação

Elisângela Silva Rodrigues
Conselho Fiscal

dias 29 e 30 setembro e 1, 2 e 3 de 
outubro de 2025 - Participe, Vote!

eleições
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fotos: arquivo do sindicato

A CHAPA 1 participou da Assembleia que definiu 
a pauta da Campanha Salarial 2025/2026, com 

104 reivindicações, para a categoria dos padeiros, 
confeiteiros e demais trabalhadores e trabalhadoras 
do setor de panificação e confeitaria de São Paulo, 
com data-base em 1º de novembro.

A Assembleia de aprovação foi realizada na 
sexta-feira, 22 de agosto de 2025, na sede do Sin-
dicato dos Padeiros de São Paulo, na Rua Major 
Diogo, 126, Bela Vista.

A campanha é destinada aos cerca de 60 mil 
trabalhadores e trabalhadoras, de em torno 5.500 
padarias, confeitarias e empresas do setor de pani-

ficação e confeitaria: em São Paulo, Araçariguama, 
Barueri, Biritiba Mirim, Caieiras, Carapicuíba, Cotia, 
Embu das Artes, Embu-Guaçu, Ferraz de Vasconce-
los, Francisco Morato, Franco da Rocha, Itapecerica 
da Serra, Itapevi, Jandira, Juquitiba, Mogi das 
Cruzes, Osasco, Pirapora do Bom Jesus, Poá, Sale-
sópolis, Santana do Parnaíba, São Lourenço, São 
Roque, Suzano e Taboão da Serra.

“A força da campanha salarial está na base, nos 
sócios, nos trabalhadores e trabalhadoras que dão 
sustentação para negociarmos com os patrões as 
reivindicações econômicas e sociais para toda a 
categoria”, disse Chiquinho Pereira, candidato a 

l Reajuste salarial: correção na data base, 1º de novembro de 2025, 
pelo índice da inflação estimada em 4.70% (INPC-IBGE).

l Aumento real de 5%.

l Folga quinzenal aos domingos para as trabalhadoras.

l Aumento dos pisos salariais.

l Aumento do valor das horas-extras.

l Valorização da PLR.

l R$ 493,65 no Dia do Trabalhador da Categoria (13 de Junho, Dia dos 
Padeiros).

l Cesta básica de alimentos de 50 kg.

l Redução da jornada de trabalho para 40 horas 
semanais, sem redução dos salários.

l Garantias em relação à “quebra de caixa”.

l Descanso remunerado aos domingos.

l Proteção e promoção da saúde menstrual.

l Seguro de vida em grupo e auxílio funeral.

l Duas cestas-natalidades (Kit Mãe e Kit Bebê).

l Cesta Natalina de no mínimo R$ 721,83.

l 150% de acréscimo no pagamento do dia de trabalho em eleições 
municipais, estaduais e federais.

l 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS), em defesa da vida, 
do desenvolvimento sustentável e da preservação do meio ambiente.

l Manutenção das conquistas anteriores da Convenção Coletiva de 
Trabalho, que são superiores à legislação (CLT).

Algumas reivindicações

VOTE CHAPA 1 – Nossa Luta é por Você!

Sindicato dos Padeiros de São Paulo aprova 
pauta de reivindicações da Campanha Salarial 2025/2026

presidente da Chapa 1.
A Chapa 1 apoia a conquista de um bom 

acordo salarial, com reajuste e aumento real, 
assim como continuará a luta para garantir para 
todas as trabalhadoras da categoria a folga 
quinzenal aos domingos, conforme prevê o STF 
como mais um direito constitucional para as 
mulheres, e deve ser respeitado.
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A Chapa 1 - Nossa Luta é Por Você, continuará 
recomendando nos Acordos e Convenções 

Coletivas de Trabalho a aplicação dos Objetivos de 
Desenvolvimento Sustentável, previstos na Agenda 
Mundial definida pela Organização das Nações 
Unidas (ONU) com 17 objetivos e metas a serem 
adotados até 2030. 

Alguns objetivos da Agenda são:
l erradicação da pobreza.

Com a Chapa 1, Sindicato 
continuará investindo em 

Educação Ambiental

COP 30 em belém

Outra frente de ação da Chapa 1 é colocar em 
prática um projeto que aborde os temas nature-

za, desenvolvimento sustentável e proteção do meio 
ambiente. No dia 29 de julho de 2025 foi realizado 
na rua Major Diogo, 126, sede do Sindicato, mais 
um encontro de Chiquinho Pereira, candidato a 
presidente da Chapa 1, com educadores, profis-
sionais de comunicação, dirigentes da UGT e nomes 
ligados ao bairro da Bela Vista, Bixiga. 

“A defesa dos interesses dos trabalhadores 
nunca esteve fora da grande política, e esse Sindi-
cato, em particular, sempre esteve no rumo certo. 
Não temos como ver as situações que acontecem 
no País e não nos posicionarmos. Um Sindicato que 
luta não pode esperar”, afirma Chiquinho Perei-
ra, candidato a presidente da Chapa 1. 

Participam desse projeto: Ana Lúcia Barreto 
Ribeiro, Patrícia Honorato Lira e Monique de 

Cássia Lopes (Escola Estadual Dra. Maria Augusta 
Saraiva), Lucineide Santos (EMEF Celso Leite Ri-
beiro Filho), Neide Moraes e Hennis Edilon (E.E. 
Maria José), Milka Cardoso Felisberto Mota, Thais 
Feitosa e Aline Salton de Paula (EMEI Angelo 
Martino), Claudio Blanc (escritor), Paulo Baldan (VK 
Comunicação), Marcos Valério de Castro (coorde-

VOTE CHAPA 1 – Nossa Luta é por Você!

Sindicato dos Padeiros de São Paulo aprova 
pauta de reivindicações da Campanha Salarial 2025/2026

l energia limpa e acessível.
l igualdade de gênero.
l indústria, inovação e infraestrutura.
l cidades e comunidades sustentáveis.
l segurança alimentar e combate à fome.
l trabalho decente e crescimento econômico.
l água potável e saneamento.
l redução das desigualdades.
l ação contra a mudança global do clima.

Belém do Pará sediará em novembro deste ano a 
Trigésima Conferência das Nações Unidas sobre 

Mudança do Clima (COP30), com presenças de au-
toridades, cientistas e especialistas do clima e em 
meio ambiente, ONGs, ativistas, movimentos sociais 
e sindicais, chefes de Estado, ministros, diplomatas 
e artistas. Esperamos que os debates e as decisões, 
no contexto do desenvolvimento sustentável e das 
novas tecnologias nos setores produtivos, garantam 
à classe trabalhadora uma transição justa, com 

qualificação profissional, emprego decente e renda 
digna. E que o governo brasileiro resolva da melhor 
maneira possível a questão relativa aos altos custos 
de hospedagem no período da Conferência. 

“Os oportunistas de plantão não podem compro-
meter o amplo e necessário trabalho global em defe-
sa do clima, do meio ambiente e da vida, em todas 
as suas formas, no planeta Terra”, diz Chiquinho 
Pereira, candidato a presidente da Chapa 1 - Nos-
sa Luta é Por Você!

nador da Escola de Panificação e Confeitaria dos 
Padeiros de São Paulo), Izilda de Souza (Sindica-
to dos Padeiros de São Paulo), Cris Palmieri, Lu-
ciana Nascimento, Vitor Bastos (UGT), professor 
Erledes Elias e Paulo Santiago de 
Augustinis (fundador do MUM-
BI - Museu Memória do Bixiga).

fotos: arquivo do sindicato

CHAPA 1 defende projeto sobre Meio Ambiente nas Escolas
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VOTE CHAPA 1 – Nossa Luta é por Você!

fotos: arquivo do sindicato

Qualificação Profissional: 
Projeto Padaria Artesanal cresce com a 

nossa Escola de Panificação e Confeitaria

Chiquinho Pereira com as turmas certificadas nos dias 7 e 28 de agosto na sede do nosso Sindicato/Escola de Panificacão.

Chiquinho Pereira, candidato a presidente 
da Chapa 1, e Lu Alckmin, dia 20 de agosto, junto à 

unidade móvel da Padaria Artesanal 
na Associação Cultural Nossa 

Senhora das Graças, em São Paulo.

Padaria Artesanal celebra parceria 
com o Conselho Superior Feminino da FIESP 

para expansão do projeto
Participaram: Chiquinho 

Pereira, Lu Alckmin e Geraldo 
Alckmin, vice-presidente da 
República e ministro do MIDC 
(Ministério do Desenvolvimento, 
Indústria, Comércio e Serviços), 
Pedro Pereira, vice-presidente do 
Sindicato, Marcos Valério de 
Castro, coordenador da Escola 
de Panificação e Confeitaria, e 
as representantes do Conselho 
Superior Feminino da FIESP: 
Marta Lívia, presidente do Confem; Ionara 
Lima, vice-presidente do Confem; Janaína 
Araújo, representante de Curaçau do Brasil 
– Secretaria de Turismo; Neia de Luca, dire-
tora do Conselho de Saúde do Confem; An-
drea Rocha Carvalho, JNR Logística – Trucker 
Inovações e Empreendedorismo Social, 
Confem Sorocaba, Elas na Indústria, vice-pre-
sidente Setcesp (Sindicato das Empresas de 
Transportes de Carga de São Paulo e Região); 
Regina Mansur, Jurista Virada Feminina; 
Naura Schinaider, Voglia Produções Artísticas 
– RJ; Simone Vicente, presidente da Funda-
ção da Indústria Diagnóstico de Imagem.

Após conhecerem o projeto, por intermé-
dio de vídeo, apresentação em telão e expo-

sição de Chiquinho Pereira e de Lu Alckmin, as conse-
lheiras aplaudiram a iniciativa. Marta Lívia, presidente 
do Confem, afirmou que o projeto é simples e muito 
objetivo. Confirmou também que, como parceira do 
Padaria Artesanal, a Fiesp doará, entre agosto deste 
ano e janeiro de 2026, insumos e 50 kits (forno, liqui-
dificador, fôrmas e mesa de aço inox) para as chamadas 
unidades descentralizadas.

Nestas unidades, os multiplicadores – qualificados 
nos cursos no Sindicato dos Padeiros (polo central 
paulista) – repassarão o aprendizado de fabricação de 
pães artesanais para pessoas que residem em suas 
respectivas regiões, tanto da capital quanto de outros 
municípios paulistas. O Moinho São Jorge, que também 
apoia o projeto Padaria Artesanal, contribuirá mensal-
mente com 300 kg de farinha durante seis meses.

O nosso Sindicato tornou-se o polo central do 
projeto Padaria Artesanal no Estado de SP 

em março de 2025. Os participantes aprendem a 
fazer pães artesanais, enriquecidos e nutritivos, 
sem conservantes químicos, qualificam-se para 

o setor de panificação, tornam-se multiplicadores 
e levam o conhecimento para outras pessoas das 
comunidades.

O projeto, idealizado por Lu Alckmin, conta 
com significativas parcerias, está presente em 14 

estados brasileiros, tem credibilidade e é um 
passo muito importante para a inclusão social, a 
geração de renda, o trabalho decente e o combate 
à fome. A Chapa 1 defende continuar nesta 
mesma luta!



11

VOTE CHAPA 1 – Nossa Luta é por Você!

Retrospectiva
 Chapa 1:  “ações sociais serão mantidas e ampliadas”

Para beneficiar a categoria e congregar as comunidades 
em nossos debates, palestras e lutas humanitárias.

Palestra de 
Chiquinho Pereira 
em escola pública 
sobre preservação 
do meio-ambiente, 
com café da 
manhã oferecido 
aos alunos em 
parceria com 
empresa do setor

Palestra com 
Dr. Celso 
Marzano 
sobre câncer 
de próstata 
e entrevista 
sobre câncer 
de pênis

Ato por paz e Palestina Livre!

Sindicato 
torna-se 
roteiro 
cultural 
com a 
Casa 
Natal de 
Alfredo 
Lepera

Sindicato 
valoriza 
a cultura 
popular 
com Festas 
Juninas na 
Colônia de 
Férias

Palestra com o advogado Clovis 
Renato sobre Folga Quinzenal aos 
Domingos para as Mulheres

Palestra com Dra. Albertina 
Duarte Takiuti sobre câncer 
de mama

Entrevista 
com a Dra. 
Tânia Ferraz 
Alves sobre 
Depressão, 
sintomas, 
medicação e 
tratamento

Ação coletiva 
“Cracolândia, até quando? 

O que fazer?

Chiquinho Pereira em celebração do 
Dia Internacional da Mulher pelo 
fim da violência e por igualdade 
de direitos

Entrevista com o Dr. Renato 
Kfouri sobre vacinas, SUS e 
cuidados com a saúde Campanha Solidária de Alimentos
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A eleição acontece nos dias 29 e 
30 setembro e 1, 2 e 3 de outubro de 
2025. O Sindicato vai disponibilizar 
urnas fixas na sede, subsedes e 
nas empresas com grande número 

Veja como votar na chapa 1 – e quando será a eleição
de sócios. Nas demais empresas e 
padarias haverá urnas itinerantes.

Todos os sócios podem e devem 
votar. Para votar, o associado deve 
apresentar a carteirinha de sócio 

CHAPA 1
a chapa 

do 
Sindicato

Francisco Pereira de Sousa Filho (Chiquinho Pereira) 	 - Presidente
Pedro Pereira de Sousa 	

- Vice-Presidente
Sandra Cardoso Soares	

- Secretária-Geral
Valter da Silva Rocha	

- Secretário-Geral Adjunto
Fernando Antônio da Silva 	

- Secretário de Finanças
Paulo César da Silva Pinto 	

- Secretário de Finanças Adjunto
Antônio Pereira de Sousa	

- Secretário de Esporte e Lazer
Gilberto Alves Nascimento Júnior	

- Secretário de Comunicação e Imprensa
Joseílton José dos Santos 	

- Secretário de Assuntos Jurídicos e Serviços		 Antônio Gonçalves   
Sandra Helena Silva Ferreira José Aparecido de Souza Adauto Farias Carvalho  Thaís Cristina dos SantosShirley de Moura Fé
Robson da Silva Dantas

Elia ne Maria da Silva OliveiraEdlene dos Santos NunesHérica Taiane de SouzaMaria José da Silva SantosFranciele Gomes dos SantosBianca Regina Santos VianaOrlando Rubens da Costa
conselho fiscalElisângela Silva RodriguesAndré Luiz da Silva

Maurício de Lima Barbosa

suplentes conselho fiscalEliseu Dias Pereira
Vanusa Oliveira de LimaDaniel Pereira dos ReisCândido Augusto Pereira dos SantosLucinalva Alves Souza FelesRosemeire Josefa da Silva

Delegados à FederaçãoFranco Eduardo da Silva BezerraThayná Alves de Lima

Suplentes Delegados à FederaçãoMaria Elena Bárbara de SouzaNilton César Andrade SantosMaria Salvelina de Jesus SantosCícero Berlamino Cavalcante

Suplentes Diretoria Executiva

Diretoria Executiva

do Sindicato ou outro documento de 
identificação. Em caso de dúvida ou 
se o nome do associado não constar 
na listagem de votação, ele pode votar 
em separado. 

Os mesários estão devidamente 

preparados para orientar os compa-
nheiros(as) sindicalizados(as); 

Os responsáveis pela apuração 
irão validar ou não os votos em se-
parado. Os aposentados também têm 
e devem exercer o direito ao voto.

VOTE CHAPA 1 – Nossa Luta é por Você!

fotos: arquivo do sindicato

Subsede de São Miguel Paulista

Subsede de Santo André

Subsede de Sto. Amaro

Subsede de Osasco

O patrimônio do Sindicato é da categoria. 
Fique sócio(a)! Aproveite!

Colônia de Férias da 
Família Padeiros em Caraguatatuba

Sede do nosso Sindicato e Escola 
de Panificação e Confeitaria da 
nossa categoria

Casarão da Cultura, mais um espaço 
para eventos da nossa categoria

Carros para 
agilizar 
a ação 
sindical na 
base


